Zasoby ludzkie

Rosng wynagrodzenia

Minagt 1l kwartat 2010 roku. Czas na kolejne podsumowanie wynagrodzen
inzynierdbw w sektorze motoryzacyjnym. Sytuacja w branzy nie pozostawia
watpliwosci - jest lepiej. Od roku utrzymuje sie tu poziom ptac przekraczajacy
putap 5 000 zt. Srednie wynagrodzenie w motoryzacji ponownie wzrosto (+3%)
i wyniosto 5 384 PLN brutto.
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Wynagrodzenia

Dla poréwnania wysoko$¢ przecietnego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw
w Il kwartale 2010 r., danych z GUS wzrosto
o 1 proc w ujeciu kwartalnym i wyniosto 3 415
zt (brutto).

Jak wida¢ wynagrodzenia w branzy mo-
toryzacyjnej znacznie przekraczajg poziom
$rednich ptac na rynku. Co czwarty inzynier
zarobit ponad 6 320 zt. Prég ten wzrést o0 1,2%
w skali kwartatu. 10% inzynieréw przekroczy-
fo najwyzszy proég ptacowy, ktéry w ostatnim
kwartale wyniost 8 520 zt (+3,4% k/k).

Najwiekszy wzrost ptac odnotowalismy
wsréd osob w wieku 46-50 lat (+7,6 proc.). Ich
Srednie wynagrodzenie wyniosto w Il kwarta-
le 2010 r. 8 350 zt. Zadowoleni powinni byc¢
tez mitodzi inzynierowie. Srednia ptaca os6b
w wieku 21-25 lat wzrosta 0 6,3% i wyniosta
3 333 zt. 26-30-latkowie zarobili $rednio 4 799
zt, 31-35-latkowie - 6 221 zi, 36-40-latkowie -
8 979 zi, natomiast 41-45-latkowie - 7 873 zt.

Co czwarty kierownik zarobit powyzej
8 520 zt natomiast co czwarty dyrektor powy-
zej 15 256 zt. Osoby na stanowiskach spe-
cjalistycznych mogty liczy¢ $rednio na 4 591

zt. Tylko 25 proc. z nich zarobito ponad 5 644
zt, zas w przypadku co czwartego nie zostat
przekroczony prog 3 305 zt.

Tak jak w pozostatych sektorach zatrud-
niajacych inzynieréw tak i w motoryzacji od-
setek kobiet jest niewielki. W Il kwartale br.
kobiety stanowity 6,3 proc. populacji inzynie-
réw biorgcych udziat w badaniu wynagrodzen.
W ubiegtym kwartale odsetek ten wynosit
6,5 proc. Jednak niezmiennie firmy z branzy
motoryzacyjnej sg miejscem, gdzie zarobki
kobiet sg najbardziej zblizone do zarobkow
mezczyzn. Dla poréwnania $rednie wynagro-
dzenie kobiet w przedziale wiekowym 26-30
lat wyniosto 4 785 zt natomiast mezczyzn
4 801 zt. W przedziale wiekowym 46-50 lat
kobiety zarobity Srednio 8 282 zt natomiast
mezczyzni 8 367 zt.

Najwiecej inzynierow pracujacych w tym
sektorze zatrudnionych jest w regionie $la-
skim i dolnoslaskim. Ich $rednie wynagrodze-
nia w ostatnim kwartale wzrosty i wyniosty od-
powiednio 5 159 zt oraz 6 164 zt. Najbardziej
optacalnymi stanowiskami w tym regionie
okazaly sie w ubiegtym kwartale takie sta-
nowiska jak: Dyrektor ds. Jakosci, Kierownik
Technologii i Nowych Projektéw, Kierownik
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Starszy Specjalista ds. Analiz
Bank Danych o Inzynierach

ds. Produkcji, Inzynier ds. Jakosci i Rozwoju
oraz Kierownik Odlewni, Doradca Technicz-
no-Handlowy, Inzynier ds. Dostaw, Specjalista
ds. Rozwoju Dostawcéw, Kierownik Zespotu
Testowego. Wynagrodzenia na tych stanowi-
skach oscylowaty w granicach 10 000 - 14 000
zt. Otrzymywali je najczesciej inzynierowie
z doswiadczeniem, w wieku powyzej 33 lat,
pracujacy w firmach zatrudniajacych od 50 do
249 pracownikéw lub pow. 250 pracownikow.

Najwyzsze $rednie ptace odnotowalismy
w woj. lubuskim (6 896 zl) oraz podlaskim
(6 430 zt). Najnizsze $rednie ptace otrzymali

Wynagrodzenie inzynieréw w lll kwartale 2010 r. w zaleznosci od regionu zatrudnienia
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wojewodztwo dzenie row za.r-oh.vilo Mediana zarobito powyzej inzynieréw
ponizej [lata]
dolnoslaskie 6 164 PLN 4 194 PLN 5500 PLN 7 246 PLN 31 lat
lubuskie 6 896 PLN 2 809 PLN 4 882 PLN 6 165 PLN 31 lat
tédzkie 3 963 PLN 3 083 PLN 3 965 PLN 4 624 PLN 29 lat
matopolskie 5302 PLN 3 800 PLN 5080 PLN 6 660 PLN 29 lat
mazowieckie 6 269 PLN 4 319 PLN 5652 PLN 7 269 PLN 33 lata
podkarpackie 3 295 PLN 3 000 PLN 3 289 PLN 4 068 PLN 30 lat
podlaskie 6 430 PLN 6 028 PLN 6 793 PLN 7 600 PLN 32 lata
pomorskie 4 518 PLN 3 597 PLN 4 194 PLN 5652 PLN 30 lat
Slaskie 5159 PLN 3 371 PLN 4 968 PLN 6 248 PLN 30 lat
Swietokrzyskie 3 135 PLN 2 878 PLN 3201 PLN 3 500 PLN 27 lat
warminsko-mazurskie 3 964 PLN 3262 PLN 4 507 PLN 4 753 PLN 27 lat
wielkopolskie 6 154 PLN 4 006 PLN 5591 PLN 6 320 PLN 30 lat
zachodniopomorskie 5146 PLN 2 974 PLN 5644 PLN 6 820 PLN 29 lat

*Dane pochodza z BDI
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